
Аналитическая справка по результатам самообследования Учебно-

производственного центра ООО «Газпром добыча Оренбург»  

 

1 Основные сведения об Учебно-производственном центре 

и организации его деятельности 

 

Учебно-производственный центр ООО «Газпром добыча Оренбург» 

(далее – УПЦ) является подразделением при администрации ООО «Газпром 

добыча Оренбург» (далее – Общество) без права юридического лица.  

УПЦ оказывает образовательные услуги на основании лицензии на 

осуществление образовательной деятельности от 27.05.2015 № 1704-1, 

выданной Министерством образования Оренбургской области, свидетельства о 

корпоративной (фирменной) аттестации на право осуществления 

образовательной деятельности в Системе непрерывного фирменного 

профессионального образования персонала ПАО «Газпром» от 09.12.2021       

№ 120. 

В УПЦ имеются дополнительные разрешительные документы на право 

ведения образовательной деятельности по различным направлениям: 

– аттестат соответствия АС-САСв-146 требованиям Системы аттестации 

сварочного производства (САСв) в качестве аттестационного центра по 

аттестации сварщиков (специалистов I уровня) и специалистов сварочного 

производства II, III и IV уровней профессиональной подготовки от 31.05.2019; 

– аттестат соответствия требованиям САСв к организациям, 

осуществляющим специальную подготовку сварщиков и специалистов 

сварочного производства, от 23.12.2020, регистрационный номер в реестре 

НАКС: СУР-17ЦСП; 

– уведомление о внесении в реестр аккредитованных организаций, 

оказывающих услуги в области охраны труда, от 01.06.2015 № 15-4/В-2040;  

– удостоверение об утверждении курсов подготовки водителей 

автотранспортных средств, перевозящих опасные грузы, от 11.02.2019               

№ 56-000040; 

– свидетельство Гостехнадзора по г. Оренбургу АА 020198 от 02.08.2016 

о соответствии оборудования и оснащенности образовательного процесса 

Учебно-производственного центра ООО «Газпром добыча Оренбург» 

требованиям для осуществления подготовки, переподготовки, повышения 

квалификации трактористов и машинистов самоходных машин. 

УПЦ проводит профессиональное обучение рабочих и дополнительное 

профессиональное образование специалистов в соответствии с Планом-

графиком комплектования учебных групп, ежегодно утверждаемым 

заместителем генерального директора по управлению персоналом. 

Организация и руководство деятельностью УПЦ осуществляется на 

основании Положения об Учебно-производственном центре ООО «Газпром 

добыча Оренбург», утвержденного генеральным директором Общества 

21.11.2017, СТО ИСМ 6.2.01–2012 «Порядок организации непрерывного 

профессионального обучения руководителей, специалистов, служащих и 
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рабочих в ООО «Газпром добыча Оренбург». Основные сведения об УПЦ 

представлены в Приложении № 1 к Отчету «Основные сведения об 

образовательном подразделении». 

 

2. Оценка качества и уровня обучения персонала 

 

За 2018-2020 гг. в УПЦ проводилось профессиональное обучение по         

87 профессиям рабочих. За отчетный период прошли профессиональное 

обучение по профессиям рабочих 4 476 человек, в том числе: 

- 2018 г. – 1862 чел. по 66 профессиям; 

- 2019 г. – 2059 чел. по 73 профессиям; 

- 2020 г. – 555 чел. по 35 профессиям.  

Результаты итоговой аттестации слушателей за последние три года 

показывают, что средний балл по теоретическому обучению составил 4,5 

(качество теоретического обучения – 95 %). Средний балл выполнения 

практической квалификационной работы составил 4,5, качество практического 

обучения – 99 %. Данные показатели свидетельствуют о высокой степени 

сформированности у слушателей, прошедших профессиональное обучение в 

УПЦ, компетенций, определенных квалификационными требованиями по 

каждой профессии (Рис. 1). 

 

 
За отчетный период в УПЦ обучен 3291 человек по программам 

повышения квалификации (повышение разряда, периодическое). Результаты 

обучения, показывают, что 687 человек получили повышенный разряд,          

2603 человека подтвердили установленный разряд. Из 184 слушателей, 

прошедших обучение по профессии «Приборист», 1 человек (0,01 %) не прошел 

итоговую аттестацию. Проанализировав причины, отрицательных тенденций в 

результативности обучения не выявлено. 
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Результаты проведенных в период самообследования УПЦ контрольных 

(срезовых) работ по профессиональному и общепрофессиональному циклам 

показали хороший уровень полученных слушателями знаний по блокам 

дисциплин учебного плана, средний балл по профессиональному циклу 

составил 4,8, по общепрофессиональному циклу – 4,9 (Рис. 2). 

 

 

 

Для оценки организации учебного процесса в УПЦ ведется контроль со 

стороны руководителей УПЦ, методиста и работников кадровых служб 

Общества. Сведения о посещениях открытых уроков, взаимопосещениях уроков 

теоретического обучения, контроль прохождения слушателями практики и т. д. 

представлены в нижеприведенной таблице. 

 
Таблица – Посещение открытых уроков, уроков теоретического обучения, проверка 

организации и проведения квалификационного экзамена, контроль прохождения слушателями 

практики 
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Заместитель начальника центра 3 2 - 3 8 
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Наименование должности 

Посещено за 3 года 
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Заведующий учебно-методическим 

кабинетом, методист 
20 2 4 7 33 

Инженеры по подготовке кадров 60 3 292 43 398 

Итого: 83 8 296 56 443 

 

По окончании обучения слушатели заполняют анкеты-отзывы по итогам 

обучения в УПЦ. По результатам анализа анкет-отзывов за отчетный период 

сделаны следующие выводы: 

- доля слушателей, считающих полученные знания актуальными 

составляет 99,26 %; 

- доля слушателей, удовлетворенных объемом и содержанием 

образовательной программы составляет 97,52 %; 

- средняя оценка качества теоретического обучения и учебной практики 

составляет 9,48 балла; 

- средняя оценка качества производственной практики составляет      

9,80 балла; 

- средняя оценка уровня организации и проведения итоговой аттестации 

составляет 9,85 балла; 

- средняя оценка работы преподавателей составляет 9,81 балла; 

- при организации обучения активно применяются электронное 

обучение и дистанционные образовательные технологии. 

Приведенные данные анализа анкет-отзывов показывают должный 

уровень организации и содержания обучения, проведенного в УПЦ. 

 

3 Оценка учебно-методического обеспечения 

 

Проведение профессионального обучения в УПЦ осуществляется на 

основании разработанной учебно-программной документации для 

профессионального обучения рабочих по профессиям (далее – УПД). За 

отчетный период рабочая УПД актуализировалась не реже одного раза в 5 лет, 

при этом при наличии профессиональных стандартов по профессии 

учитывались их требования.  

Профессиональное обучение в УПЦ осуществляется в соответствии с 

учебными планами и программами рабочей УПД, разработанной в 

соответствии с типовой (при наличии).  

Проведённый анализ учебно-методического обеспечения УПЦ по 

профессиям, представленным на аттестацию, показал: 

- проведение профессионального обучения по профессиям рабочих 

осуществляется на основании актуальной рабочей учебно-программной 

документации со сроком действия не более 5 лет с года разработки (Рис. 3); 
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      Рисунок 3 
 

- комплексное методическое обеспечение учебного процесса 

соответствует нормативам оснащения учебных кабинетов учебно-

методическими материалами и учебно-наглядными пособиями; 

- для обеспечения учебного процесса в соответствии с установленными 

нормативами фонд учебно-наглядных пособий, методических материалов и 

учебно-методической литературы постоянно актуализируется. 

Книжный фонд библиотеки УПЦ является универсальным. Он включает в 

себя методическую, нормативно-техническую литературу, учебники и учебные 

пособия, энциклопедическую и справочную литературу. Общий фонд 

библиотеки составляет 39 281 экземпляр печатных изданий, в том числе 14 467 

экземпляров нормативно-технической, учебной и справочной литературы в 

помощь обучающимся. Ежегодно библиотечный фонд пополняется новыми 

печатными и электронными изданиями, включая периодические издания по 

профессиональному обучению, нефтегазовой тематике и т.п.  

В целях реализации процесса обучения каждый слушатель обеспечен 

комплектом учебной литературы. Среднее количество экземпляров на одного 

обучающегося составляет 5,8, следовательно, библиотечный фонд УПЦ 

соответствует нормативам учебно-производственной базы образовательного 

подразделения. 

Объем методической литературы по каждой профессии соответствует 

нормативам, указанным в типовой учебно-программной документации. В 

процессе обучения слушателей широко используются учебно-методические 

материалы, учебно-наглядные пособия, тестовые дидактические и другие 

материалы, более половины которых разработаны специалистами, 

привлекаемыми в качестве преподавателей , а также работниками УПЦ. 
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4 Оценка укомплектованности педагогическими кадрами 

 

К проведению теоретического обучения при профессиональном обучении 

по профессиям рабочих в УПЦ за отчетный период было привлечено 188 

внештатных преподавателей на условиях договора возмездного оказания услуг, 

из них специалистов Общества – 62, пенсионеров Общества – 12 (Рис. 4). 

 

 
      Рисунок 4 

 

Привлечение преподавателей осуществляется с учетом следующих 

критериев: 

- уровень основного профессионального образования; 

- опыт практической работы по полученной специальности (занимаемой 

должности);  

- наличие стажа по специальности; 

- регулярное повышение квалификации, как по занимаемой должности, 

так и в области профессионального обучения; 

- наличие аккредитации на право осуществления преподавательской 

деятельности в Системе непрерывного фирменного профессионального 

образования ПАО «Газпром» по преподаваемому предмету.  

 

5 Оценка состояния учебно-материальной и 

учебно-производственной баз, социально-бытовых условий 

 

В период самообследования проведена оценка учебно-материальной 

базы, показавшая достаточное оснащение учебных аудиторий УПЦ для 

проведения теоретического обучения (наличие натуральных образцов, макетов, 
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моделей, наглядных пособий, интерактивных обучающих систем и т. п. по 

профессиям, обучение которым проводилось в отчетном периоде). 

Практическая подготовка по рабочим профессиям проводится 

непосредственно на производстве, где имеются слесарные, механо-ремонтные 

мастерские, лаборатории. Практическая подготовка сварщиков проводится на 

участке практической подготовки сварщиков в Аттестационном пункте. 

Согласно заключению санитарно-эпидемиологической экспертизы от 

16.01.2014 № 56.01.09.000.М000012.01.14 и заключению Главного управления 

МЧС по Оренбургской области от 28.10.2013 № 28 помещения, в которых 

расположены учебные аудитории УПЦ, соответствуют санитарным нормам и 

правилам. Температурный режим в учебных аудиториях соответствует 

установленным требованиям; с целью соблюдения питьевого режима 

слушателям предоставляется бутилированная питьевая вода, что обеспечивает 

комфортные условия обучения. 

Все слушатели обеспечены горячим питанием. В основном корпусе УПЦ 

слушатели посещают столовую филиала «Оренбургское управление по 

организации общественного питания» ООО «Газпром питание», помещение 

которой арендуется у ООО «Оренбурггазтранс». В учебных пунктах слушатели 

посещают столовые, расположенные в Газопромысловом управлении, и 

Управлении по эксплуатации соединительных продуктопроводов                          

ООО «Газпром добыча Оренбург», а также на Оренбургском 

газоперерабатывающем и Оренбургском гелиевом заводах ООО «Газпром 

переработка».  

Своего общежития в УПЦ нет, так как практически все слушатели 

являются жителями г. Оренбурга. Расселение иногородних слушателей 

проводится в гостиницах города.  

Медицинское обслуживание работников УПЦ и слушателей 

осуществляется в здравпунктах Общества, в ООО «Клиника промышленной 

медицины». 

 

6 Выводы и планируемые действия 

 

Проведенное самообследование показывает, что условия осуществления 

процесса обучения рабочих в УПЦ соответствуют  установленным 

требованиям, постоянно ведется работа по повышению качества организации и 

проведения обучения. 

Содержание и организация теоретического обучения и практической 

подготовки проводится в соответствии с требованиями типовых учебных 

планов и программ, разработанных «УМУгазпром» ЧУ ДПО «Газпром 

ОНУТЦ». 

Учебно-материальная база соответствует нормативам, установленным 

для образовательных подразделений дочерних обществ ПАО «Газпром», 

постоянно развивается и совершенствуется. 
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Социально-бытовые условия соответствуют требованиям, 

предъявляемым к образовательным подразделениям дочерних обществ          

ПАО «Газпром». 

В результате проведенного самообследования можно сделать вывод о 

том, что в УПЦ организация и проведение профессионального обучения 

осуществляется в соответствии с корпоративными требованиями в области 

образования.  

Несмотря на это, УПЦ планирует: 

- своевременно актуализировать учебно-программную документацию с 

учетом профессиональных стандартов с целью соответствия уровня 

полученных слушателями знаний, навыков и умений предъявляемым 

квалификационным требованиям; 

- разрабатывать/актуализировать учебно-методические материалы для 

повышения качества профессионального обучения с целью поддержания 

корпоративного уровня оказания образовательных услуг; 

- проводить аккредитацию специалистов, привлекаемых в качестве 

преподавателей УПЦ, на право осуществления педагогической деятельности в 

системе непрерывного фирменного образования персонала ПАО «Газпром».  

 

 

Начальник Учебно- 

производственного центра 

 

 

 

          Т.П. Ковалева 

   

 


