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ЧИТАЙТЕ В НОМЕРЕ:

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ

Оренбургские газодобытчики приняли участие в работе 
Всероссийской недели охраны труда (ВНОТ-2023).

В Сочи состоялась Всероссий-
ская неделя охраны труда. 
С 26 по 29 сентября на пло-

щадке в Парке науки и искусства 

«Сириус» работала отраслевая 
выставка, в рамках которой 
были представлены средства 
индивидуальной защиты, на-

работки в области охраны труда 
и промышленной безопасно-
сти ведущих компаний страны, 
а также тематические пленарные 
заседания и сессии: «Цифровая 
трансформация в социально-
трудовой сфере», «Государствен-

ное управление охраной труда, 
контрольно-надзорная деятель-
ность», «Профессиональные 
 риски в сфере охраны труда», 
«День занятости», «Междуна-
родные мероприятия».

Сессия «Лидерство в охране труда: вовлечение руководителей и специалистов»
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ОФИЦИАЛЬНО

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ
В первый день работы форума 

состоялась сессия «Лидерство 
в охране труда: вовлечение руко-
водителей и специалистов». Сво-
им опытом в этой области поде-
лились с коллегами генеральный 
директор ООО « Газпром  добыча 
 Оренбург» Олег  Николаев, за-
меститель генерального ди-
ректора по управлению персо-
налом ООО «Газпром добыча 
 Ямбург» Валерий Крамар, ди-
ректор « Газпром корпоративный 
 институт» Александр Печенкин. 
В рамках дискуссии руководите-
ли озвучили лучшие практики 
внедрения проектов по куль-

туре безопасности, рассказали 
о трансформации отношения 
работников к личной безопасно-
сти не только на рабочем месте, 
но и в быту. 

Г е н е р а л ь н ы й  д и р е к т о р 
ООО «Газпром добыча  Оренбург» 
Олег Николаев рассказал об опы-
те перехода из пилотного проекта 
в региональный, о вовлечении 
в культуру безопасности как 
образа жизни не только работ-
ников газодобывающего пред-
приятия, но и других жителей 
Оренбуржья. 

— Занимаясь вопросами 
обеспечения безопасности на 

предприятии, мы осознаем, что 
ее уровень неразрывно связан 
с общим уровнем безопасности 
в регионе. В связи с этим мы, 
совместно с правительством 
Оренбургской области и другими 
предприятиями нефтегазового 
сектора, на постоянной основе 
проводим планомерную работу по 
снижению рисков возникновения 
происшествий, — отметил Олег 
Николаев.

Анна ЕРЕМЕЕК
Фото Андрея ТЫЛЬЧАКА  
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На площадке Всероссийской недели охраны труда — 2023

ПЕРСПЕКТИВНОЕ МЫШЛЕНИЕ
Главный инженер — первый 
заместитель генерального 
директора Общества «Газпром 
добыча Оренбург» Павел Ларёв 
принял участие в отраслевом 
совещании по вопросу повышения 
эффективности управления 
основными фондами объектов 
добычи газа, газового конденсата, 
нефти ПАО «Газпром».

Мероприятие прошло под 
руководством начальника 
Управления Департамен-

та ПАО «Газпром»  Александра 
Соломахина. В обсуждении 
актуальных проблем в сфере 
технического обслуживания, 
ликвидации и консервации 
производственных объектов 
« Газпрома», а также эффектив-
ного вовлечения и списания 
невостребованных основных 
средств приняли участие глав-
ный бухгалтер ПАО «Газпром» 
Михаил Россеев, работники 
 администрации газового кон-

церна и представители газодо-
бывающих дочерних обществ. 

Павел Ларёв выступил с до-
кладом, посвященным повыше-

нию эффективности управления 
основными фондами.

— Для нашего Общества тема 
совещания более чем актуальна, — 

подчеркнул он. — С учетом Стра-
тегии развития, рассчитанной до 
2050 года, и проект ных решений 
по разработке Оренбургского ме-
сторождения мы планируем еще 
длительное время эксплуатиро-
вать основные фонды. Достаточно 
сказать, что лицензия на Орен-
бургский участок недр продлена 
до 2299 года. Это требует взве-
шенного подхода к повышению 
эффективности использования 
фондов: мы ведем планомерную 
работу по оптимизации и продле-
нию срока их эксплуатации, в том 
числе за счет среднесрочного 
вывода из экс плуатации избыточ-
ных мощностей, реконструкции 
и технического перевооружения. 
Опыт коллег из других газодобы-
вающих обществ поможет нам 
в этой работе.

Сергей КОТОВ
Фото предоставлено 
пресс-службой ООО «Газпром 
добыча Краснодар»   

Павел Ларёв докладывает о перспективах Общества

Важным событием ВНОТ-2023 стала открытая сессия ПАО «Газпром» «Охрана труда в цифровом 
формате». Спикеры рассказали широкой аудитории о наработках в сфере производственной 
безопасности. Своим опытом в ходе сессии поделились заместитель начальника Департамента — 
начальник Управления ПАО «Газпром» Дмитрий Пономаренко, главный технический инспектор 
труда Межрегиональной профсоюзной организации «Газпром профсоюз» Николай Герасименко, 
главный инженер ООО «Газпром инвест» Николай Россеев и генеральный директор ООО «Оператор 
Газпром ИД» Андрей Ветошкин. 
В ходе деловых мероприятий обсуждалась охрана труда в экстремальных условиях, новые подходы 
в обеспечении безопасности в электроэнергетике, особенности охраны труда при работе вахтовым 
методом и другие важные темы. А в спортивном разделе программы участники форума испытали 
себя в шахматных партиях с Максимом Луговским. Международный гроссмейстер четыре раза 
побеждал на чемпионатах Европы по быстрым шахматным партиям и блицу. Он также облада-
тель Гран-при России по быстрым шахматам и бронзовый призер чемпионата мира по блицу. 
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 УЧЕНИЕ

ПОСТОЯННАЯ ГОТОВНОСТЬ

Звено связи оповещения на базе мобильного пункта 
управления обеспечивает устойчивой связью процесс 
оперативного управления ходом тренировки

Установка берегового бона и скиммера для откачки конденсата 
 с поверхности реки

Подведение итогов учения

Респираторщики группы оперативного реагирования по ликвидации аварийных 
разливов готовятся к проведению разведки

Эвакуация условно пострадавшего

Плавсредство спущено на воду и готово к буксировке боновой плети 
на противоположный берег реки

Подготовка боновой плети к установке

В ООО «Газпром добыча Оренбург» 
состоялось тактико-специальное 
учение по локализации 
и ликвидации разливов нефти 
и нефтепродуктов на опасных 
производственных объектах.

По легенде, в результате раз-
герметизации линейной 
части участка подводного 

перехода конденсатопровода 
нефтепродукт «попал» в реку 
Урал. Местом действия стал ру-
беж установки боновых заграж-
дений юго-западнее села Шу-
валовка Оренбургского района.

В учении принял участие пер-
сонал военизированной части 
(ВЧ) и управления связи.

Цель учения — проверка готов-
ности к действиям аварийно-спа-
сательного формирования ВЧ по 
ликвидации аварийных разливов 
на поверхности водных объектов, 
взаимодействия и прак тических 
навыков оперативного персо-
нала — была достигнута.

Фото Артема ВОСТРОВА  
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РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ БЕЗОПАСНОСТИ

ВЫХОД НА РЕГИОНАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ

ДРУГ ИЛИ ОХОТНИК?

Представители предприятий 
некоммерческого партнерства 
«Газпром в Оренбуржье» обсудили 
развитие культуры безопасности 
и кадровую политику.

Ряды некоммерческого 
партнерства пополнили 
ПАО « Газпром автоматиза-

ция» и филиал РГУ нефти и газа 
(НИУ) имени И. М. Губкина 
в Оренбурге. На общем собрании 
участников директором партнер-
ства переизбрали начальника от-
дела социального развития адми-
нистрации ООО «Газпром добыча 
Оренбург» Романа Ивасюка.

Далее встречу партнерст-
ва продолжила конференция 
«Особенности управления чело-
веческими ресурсами на пред-
приятиях в Оренбуржье. Рабо-
та с резервом кадров». Своими 
наработками и опытом в сфере 
кадровой политики поделились 
представители нашего Общества, 
АО «Газпром  газораспределение 
Оренбург» и Оренбургского 

газо перерабатывающего завода 
ООО «Газпром переработка». Об 
успешных практиках рассказали 
исполняющий обязанности руко-
водителя оренбургского филиала 
РГУ Олег Четвериков и директор 
центра профориентации и при-
влечения талантов Уфимского 

государственного нефтяного тех-
нического университета Евгений 
Шамонин. Отдельной темой об-
суждения стало развитие культуры 
безопасности в Оренбургской 
области.

— Создание безопасных ус-
ловий труда на производстве 

и снижение рисков происше-
ствий — важное направление 
деятельности не только нашего, 
но и всех ответственных предпри-
ятий Оренбуржья. Именно по-
этому проект «Развитие культуры 
безопасности» сегодня становится 
региональным. Мы приглашаем 
к участию и другие предприятия 
партнерства. Готовы оказать вся-
ческое содействие, — подчеркнул 
президент партнерства, генераль-
ный директор ООО «Газпром 
добыча Оренбург» Олег Николаев. 

Со следующего года в меро-
приятиях Института внутренних 
тренеров и наставничества нашего 
Общества запланировано участие 
работников других предприятий 
«Газпром в Оренбуржье». Так-
же Олег Николаев предложил 
коллегам наладить систему ста-
жировки резервистов, которая 
будет выгодна всем участникам 
некоммерческого партнерства.  

Александр СМОЛИН
Фото Павла ТУЖИЛКИНА 

На фестивале «Тепло детских сердец», проводимом при поддержке 
некоммерческого партнерства «Газпром в Оренбуржье», большое внимание 
уделяется вопросам безопасности

В ООО «Газпром добыча Оренбург» 
провели занятие, посвященное 
мерам безопасности при встрече 
с бродячими собаками.

В мероприятии, организован-
ном учебно-производствен-
ным центром Общества, 

приняли участие более 30 ра-
ботников разных структурных 
подразделений.

Как вовремя распознать уг-
розу и не спровоцировать жи-
вотных? Ответы на эти и другие 

вопросы газодобытчикам дали 
представители Центра кино-
логической службы межмуни-
ципального управления МВД 
России «Оренбургское» Николай 
Калинин и Владислав Погадаев, 
а также их четвероногие помощ-
ники — немецкая овчарка Тор 
и бельгийская овчарка Гарпия. 

— Главный секрет, как без 
 потерь выйти из встречи с улич-
ными собаками, — избежать ее, — 
говорит кинолог с 16-летним ста-
жем Николай Калинин. — Если 

все же необходимо пройти мимо 
территории, где много собак, 
дождитесь попутчика или группу 
людей. Одинокий человек — до-
быча для собак, охотников по 
своей природе. 

— Я больше пяти лет работаю 
с собаками, но определить на-
строение незнакомых животных, 
встреченных на улице, сложно 
даже профессионалу. При встре-
че со стаей нельзя показывать 
страх, резко менять направление 
движения, — советует Владислав 
Погадаев.

Кинологи показали газодо-
бытчикам, как работают обучен-
ные служебные овчарки. Тор 
безошибочно определил, в каком 
деревянном ящике спрятан слу-
жебный пистолет хозяина, а Гар-
пия помогла экспертам показать, 

как защититься от нападающей 
собаки при помощи сумки или 
куртки. 

Эксперты ответили на вопросы 
работников Общества не только 
о бродячих собаках, но и о сво-
их четвероногих помощниках. 
Служебные собаки, как правило, 
проводят с кинологом всю свою 
жизнь. Щенятами их забирают 
из питомника и воспитывают 
под конкретную задачу: розыск 
пропавших людей, поиск запре-
щенных веществ или оружия… 
После восьми лет службы (это 
средний срок) собак отправляют 
на «пенсию». Как правило, они 
остаются со своими хозяевами, 
с которыми сдружились. 

Игнат ЯРИН
Фото Михаила ПОТАПОВА 

КАК ИЗБЕЖАТЬ НАПАДЕНИЯ СОБАК
• Не прикасайтесь к ним в отсутствие хозяина.
• Не отбирайте то, с чем собака играет.
• Не трогайте животных во время сна или еды.
• Не кормите чужих собак.
• Не трогайте щенков.
• Не показывайте страха или волнения перед враждебно 
настроенной особью.
• Не делайте резких движений, не смотрите собаке в глаза.
• Не убегайте.
• В случае нападения выставите перед собой какой-нибудь 
предмет: сумку, портфель, зонтик, свернутую куртку. 

Немецкая овчарка Тор — эксперт по поиску оружия



5

Корпоративная газета «Оренбургский газ» № 20. 12 октября 2023 г.

СОТРУДНИЧЕСТВО

ИСТОРИЯ И ОПЫТ

ЗАДАВАЯ ПРАВИЛЬНЫЙ ВЕКТОР
Путешествие на производственные объекты ООО «Газпром добыча 
Оренбург» совершили ребята двух «Газпром-классов», набранных в новом 
учебном году в СОШ № 3 поселка Переволоцкий и «Школе Ясень» села 
им. 9 Января Оренбургского района. 

Экскурсия по газопромыс-
ловому управлению (ГПУ) 
началась с погружения 

в историю Оренбургского неф-
тегазоконденсатного месторож-
дения. Ребят познакомили со 
структурой предприятия, осо-
бенностями производственных 
процессов, оборудования и тех-
нологиями добычи газа. 

— Такие мероприятия полезны 
для формирования представления 
о будущей работе, понимания 
о профессиях газодобывающей 
отрасли. Это возможность все уви-
деть своими глазами, что гораз-
до лучше, чем изучать материал 
заочно, — поделился мнением 
ученик «Школы Ясень» Роман 
Яковлев.

В управлении по эксплуатации 
соединительных продуктопрово-

дов ученики подробнее узнали 
о транспорте углеводородов, видах 
продукции, которые предприятие 
направляет на переработку неф-
тегазохимическим компаниям-
партнерам. 

— Крайне важно создать пра-
вильную мотивацию у молодежи. 
Такие экскурсии — возможность 
для ребят почувствовать, к чему 
они идут в учебе, сориентировать-
ся с выбором профессии, задать 
правильный вектор на ближайшее 
будущее, — пояснил заместитель 
начальника газопромыслового 
управления по кадрам и социаль-
ному развитию Олег Очкасов. 

В формате диалога газодобыт-
чики ответили школьникам на 
все интересующие их вопросы.

— Профориентационные экс-
курсии на предприятие — это 

значимое дополнение к глубо-
кой теоретической подготовке, 
которую предполагает обучение 
в «Газпром-классе». Специали-
сты Общества «Газпром добыча 
 Оренбург» не только дали школь-
никам много полезной информа-
ции, но и личным примером за-

В ГПУ ученики «Газпром-классов» побывали в музее фонтанных арматур 

Евгений Шешуков (в центре) с оренбургскими коллегами, помогавшими 
во время стажировки

интересовали в перспективе стать 
работником «Газпрома», — заме-
тила Екатерина Сологуб, классный 
руководитель «Газпром-класса» 
СОШ № 3 поселка Переволоцкий.

 Алена БОЧКАРЕВА
Фото Артема ВОСТРОВА  

На базе нашего Общества прошел стажировку начальник производственно-
технического отдела управления аварийно-восстановительных работ 
(УАВР) ООО «Газпром добыча Надым» Евгений Шешуков. 

Коллега побывал на предприя-
тии в рамках программы 
стажировки молодых ра-

ботников компаний Группы 
«Газпром». В индивидуальный 

Евгений Шешуков, начальник производственно-технического 
отдела УАВР ООО «Газпром добыча Надым»:
— Сначала я был удивлен, что меня направили на стажировку 
в регион, где по сравнению с Севером все производственные 
объекты более доступны. В Оренбурге большие транспортные 
развязки и крупный город рядом с промыслами. У нас же ло-
гистика иная… Потом я понял, что на предприятии с 55-летней 
историей можно узнать много. Например, о решении проблем 
с оборудованием, о работе цепочки добычи и поставки газа. У вас 
не работают «на трубу», на транзит: газоперерабатывающий завод 
ООО «Газпром переработка» расположен на территории региона. 
Такое компактное расположение объектов помогает увидеть 
цельную картину. Две недели, которые вначале казались долгим 
сроком, пролетели очень быстро. Я получил опыт, а это порой 
важнее, чем информация, которая со временем может забыться: 
опыт остается с тобой навсегда. Две недели я провел в постоян-
ном общении. И ни один человек не «закрылся». Наоборот, все 
помогали, делились знаниями. Приятно видеть, что оренбург-
ские газодобытчики, как и мы на своем предприятии, строят 
отношения внутри коллектива на принципах взаимовыручки .

нительных продуктопроводов, 
газопромысловом управлении 
и инженерно-техническом 
центре ООО « Газпром добыча 
 Оренбург». 

Опираясь на опыт оренбург-
ских газодобытчиков, Евгений 
Шешуков готовит итоговый про-
ект, посвященный диагности-
ке, техническому обследованию 
и ремонту оборудования. Для 
завершения стажировки проект 
предстоит защитить в ноябре на 
встрече с экспертной комиссией, 
в которую войдут представите-

ли профильного Департамента 
ПАО «Газпром». 

— Мы с коллегами постара-
лись дать Евгению Сергеевичу 
максимальный объем информа-
ции. А параллельно узнали много 
полезного и интересного из опыта 
работы надымских коллег. Обмен 
получился взаимовыгодным, — 
рассказывает главный механик — 
начальник отдела администрации 
Общества Андрей Малахов.

Ярослав РОДИН
Фото автора  

Площадкой для реализации программы стажировки молодых 
работников на производственных объектах компаний Группы 
«Газпром» наше Общество стало впервые. Индивидуальный 
план для стажера был сформирован отделом кадров и трудовых 
отношений Общества совместно с куратором, заместителем 
начальника отдела главного механика Сергеем Барышовым.

план работы вошло знакомство 
с производственными объек-
тами Общества, консультации 
с экспертами в УАВР, управ-
лении по эксплуатации соеди-
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ЭФФЕКТИВНОЕ ПАРТНЕРСТВО
По инициативе газодобытчиков в Переволоцком районе состоялся 
ряд мероприятий образовательной и экологической направленности, 
а также встреча руководства ООО «Газпром добыча Оренбург» с главами 
сельских муниципальных образований, направленная на укрепление 
и повышение эффективности взаимодействия.

ПРИВИЛЕГИЯ СЕЛА
Встреча генерального директора 
ООО «Газпром добыча  Оренбург» 
Олега Николаева и учеников 
 нового набора «Газпром-класса» 
средней общеобразовательной 
школы (СОШ) № 3 райцент-
ра Переволоцкий состоялась 
в День учителя. Газодобытчики 
поздравили с профессиональным 
праздником директора школы 
Владимира  Арапова и педагоги-
ческий коллектив.

— Полное осознание того, на-
сколько важна и почетна работа 
учителей, приходит, когда ведешь 
в школу уже своих детей, — отме-
тил Олег Николаев. — Учителей 
нужно уважать, чтить, любить, 
помогать им и всегда слушать, 
потому что они беспокоятся о сво-
их учениках. 

Беседа с учащимися «Газпром-
классов» и их родителями — тра-
диционная. Это важный момент, 
когда ребята узнают о предприя-
тии, которое будет их «вести» 
к профессии на протяжении двух 
школьных лет, а во время обуче-
ния в вузе поможет определиться 
со специальностью в соответствии 
с их склонностями и предпоч-
тениями.

Старшеклассникам предстоит 
не только углубленное изуче-
ние математики, физики, химии 
и информатики, но и знакомст-
во с корпоративной культурой 
газодобытчиков. Этот период 
будет насыщенным, увлекатель-
ным и полезным для закладки 
фундамента будущей успешной 
и интересной профессиональной 
жизни.

«Газпром-класс» — проект, 
который с радостью приняла бы 
любая городская школа, лицей 
или гимназия. На встрече под-
черкивалось, что ООО «Газпром 
добыча Оренбург» отдает предпоч-
тение сельским образовательным 
учреждениям, чтобы ребята из 
небольших населенных пунктов 
могли получить путевку в жизнь.

— Первое поколение «Газпром-
класса» — выпускники 2023 года — 
показали очень хорошие результа-
ты. Вы можете их превзойти. Без 
работы и терпения не получится 
ничего. Надо стараться, — под-
черкнул директор школы.

— А мы вам в этом поможем, — 
пообещал руководитель газодо-
бытчиков.

Ленара Бакирова, глава 
Чесноковского сель совета:
— Такой формат общения 
с газодобытчиками очень 
интересен. Мы здесь живем. 
Нам важно понимать, как 
ведется производственный 
процесс, знать об экологи-
ческой составляющей дея-
тельности предприятия для 
того, чтобы объяснять жите-
лям. Наше сотрудничество 
с Обществом тесное и пло-
дотворное. Это и рабочие 
места, и большая помощь 
в социальной сфере. Мы 
надеемся, что взаимодей-
ствие будет продолжаться.

Учениками «Газпром-класса» стали 10 ребят из СОШ № 3 п. Переволоцкий 

Знакомство с корпоративной культурой газодобытчиков — 
одно из важных направлений профильного обучения

Родник находится неподалеку от райцентра и пользуется популярностью 
у местных жителей

В торжественном открытии родника приняли участие работники УЭСП, 
обустроившие природный источник ответственно и с душой 

ЗВОНКИЙ РОДНИК
День в районе продолжился от-
крытием природного источника, 
благоустроенного работниками 
управления по эксплуатации со-
единительных продуктопроводов 
(УЭСП).

ДЕНЬ В РАЙОНЕ

Неподалеку от Переволоцкого 
бьет родник Поповский. Свое 
имя он получил от названия реки 
Поповки.

Как рассказал житель посел-
ка 81-летний Виктор Неясов, 
ключ любим переволочанами 
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за чистейшую воду, с которой чай 
и любое блюдо вкуснее: «Спасибо 
газпромовским ребятам. Место 
возле родника стало красивым 
и ухоженным. Пока шли работы, 
мы по мере сил помогали: убирали 
листву, спиливали сухие ветки».

С выбором «объекта» благоуст-
ройства помогла инженер по ох-
ране окружающей среды Нижне-
павловского ЛПУ УЭСП Арина 
Чудаева. Она рассказала: «Я ро-
дилась и выросла в райцентре. 
Мы с родителями часто бывали 
на этом роднике — это дорогое 
сердцу место, часть моей малой 
родины».

Работники управления обуст-
роили подъездную дорогу и пло-
щадку, очистили русло, изго-
товили беседку, стол, лавочки, 
ограждение, переходной мостик, 
лестницу и навес над устьем 
источника.

— Это наша традиция — делать 
работу качественно и с любовью 
к природе, живой воде и малой 
родине. Особенно прият но, когда 
родник востребован и популярен 
у местного населения, — сказал 
начальник УЭСП Андрей Бауэр.

Виктор Попов, глава Род-
ничнодольского сельсовета:
— Объекты Общества на-
ходятся на нашей террито-
рии. Между нами налажен 
контакт. Газодобытчики 
нам оказывают различную 
помощь. На сегодняшней 
встрече нас подробно оз-
накомили с деятельностью 
предприятия и его перспек-
тивами. Это очень полезно 
знать, чтобы грамотно доно-
сить до наших жителей инте-
ресующую их информацию.

Лилия Деденева, глава Тати-
щевского сельсовета: 
— Ближайшие к нам объек-
ты — установку комплекс-
ной подготовки газа № 14 
и дожимную компрессорную 
станцию № 3 — мы назы-
ваем «нашими». Спасибо 
газодобытчикам за помощь. 
Со многими из тех, кто се-
годня выступил с докладами, 
мы знакомы лично. Такое 
взаимодействие и общение 
дорогого стоят.
 

текущей деятельности и перспек-
тивах развития предприятия, в том 
числе связанных с  наращиванием 
минерально-сырьевой базы. Раз-
говор также был посвящен разви-
тию культуры безопасности, чело-
веческих ресурсов, экологической 
и социальной ответственности 
газодобытчиков.

— Это новый формат общения 
для повышения эффективности 
сотрудничества и социального 
партнерства. Мы хотим, чтобы 
жители сельских населенных пун-
ктов знали о том, как мы работаем 
и к чему стремимся, — отметил 
Олег Николаев.

Глава Переволоцкого района 
Геннадий Щербаков поблаго-
дарил газодобытчиков за вклад 
в укрепление и развитие социаль-
ной инфраструктуры, участие 
в реализации проектов, направ-
ленных на укрепление здоровья, 
приобщение к активному образу 
жизни и решение экологических 
вопросов.

В 2021–2023 годах на сред-
ства некоммерческого партнер-
ства «Газпром в Оренбуржье» 
на территории Переволоцкого 

Выставка техники ООО «Газпром добыча Оренбург», работающей 
на газомоторном топливе

В районном центре культуры и досуга «Геолог» собрались газодобытчики 
и представители власти Переволоцкого района

Один из блоков презентации Олега Николаева был посвящен реализации 
проектов некоммерческого партнерства «Газпром в Оренбуржье»

района были установлены девять 
детских спортивных площадок. 
Восстановлены 18 родников. От-
реставрированы восемь памятни-
ков защитникам Родины в годы 
Великой Отечественной войны. 
Школы района ежегодно участ-
вуют и выигрывают денежные 
средства в грантовых конкурсах, 
которые организует предприятие.

Ольга КОНСТАНТИНОВА
Фото Артема ВОСТРОВА  

Заместитель генерального директора — главный геолог Александр Ефимов 
показал участникам встречи образцы керна, отобранные при бурении 
поисково-оценочной скважины № 1 Восточно-Ирекской

РАБОТАЕМ И РАЗВИВАЕМСЯ 
ВМЕСТЕ
Далее состоялась встреча руко-
водства ООО «Газпром добыча 
Оренбург» с главами админист-
рации и сельских муниципаль-
ных образований Переволоцкого 
района.

Генеральный директор Обще-
ства, депутат Законодательного 
собрания Оренбургской области 
Олег Николаев, его заместитель 
и начальники отделов проин-
формировали глав об истории, 
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СВЯЗЬ ПОКОЛЕНИЙ

ПРАЗДНИК МУДРОСТИ
В ООО «ГАЗПРОМ ДОБЫЧА ОРЕНБУРГ» ОТДАЛИ ДАНЬ УВАЖЕНИЯ СТАРШЕМУ ПОКОЛЕНИЮ

НОВОЕ НАЧАЛО
МОЛОДЫХ РАБОТНИКОВ ОБЩЕСТВА ПОСВЯТИЛИ В ГАЗОДОБЫТЧИКИ

Во Дворце культуры и спорта «Газовик» состоялся торжественный вечер, 
посвященный Дню пожилых людей.

На праздник были пригла-
шены почти 600 предста-
вителей старшего поколе-

ния работников ООО «Газпром 
добыча Оренбург». Для ветера-
нов-газодобытчиков выступили 

скому воспитанию подрастающе-
го поколения.

— Сегодня я увидела своих 
коллег, с которыми мы прорабо-
тали бок о бок более сорока лет. 
Это радость со слезами на глазах! 
В этом зале собрались люди, ко-
торые участвовали в создании 
предприятия. Когда мы приехали 
по молодежной комсомольской 
путевке в 1972 году — еще ничего 
не было. Мы жили в вагончиках 
и были счастливы, — призна-
лась заместитель председате-
ля совета ветеранов Общества 
 Тамара  Райкова. — Приятно, 
что мы не обделены вниманием 
предприятия. Для нас организуют 
не только ежегодную празднич-Праздник — это в первую очередь повод встретиться с друзьями

Наталья Карнаухова, ветеран Общества:
— Тридцать пять лет я отработала на предприя-
тии. Это важная часть моей жизни! Мы с кол-
легами гордимся преемственностью поколений 
в Обществе, рады заботе о ветеранах. Приятно 
знать, что добрые традиции живы. А еще приятно 

видеть так много знакомых лиц!

ную встречу, но и интересные 
поездки: в этом году ветераны 
побывали в историко-мемориаль-
ном музее Виктора Степановича 
Черномырдина, на месте явле-
ния Табынской иконы Божией 
Матери близ Красноусольска. 
Ветеранам выделяют путевки 
и помогают материально. Нам 
важно чувствовать эту поддержку! 

Положением о социальной 
защите пенсионеров Общества 
предусмотрено 20 видов льгот 
и компенсаций. На их исполне-
ние в 2022 году было направлено 
429 миллионов рублей. 

Александр СМОЛИН
Фото Василия НИКИФОРОВА  

Сорок пять работников 
ООО «Газпром добыча Оренбург», 
трудоустроенных в 2022 году, 
прошли церемонию посвящения 
в профессию. 

Каждый из коллег, незави-
симо от должности, открыл 
символическую задвижку, 

а также получил сувенирную 
каску на память о вступлении 
в ряды оренбургских газодобыт-
чиков.

— В 1993 году, когда я пришел 
работать в Общество «Газпром 
добыча Уренгой», у нас не было 
подобной традиции: адаптация 

Татьяна Срибная, инженер отдела физико-хими-
ческих исследований ИТЦ:
— Я почти год работаю в инженерно-техниче-
ском центре Общества. Мне очень нравится! 
Потрясающий коллектив, достойный руководи-
тель, в любое время коллеги готовы объяснить, 

подсказать и поддержать. Для меня особенно важно работать 
здесь, ведь на предприятии трудятся мои родители. Их инте-
ресные рассказы о работе я помню с детства. 

Олег Николаев и Александр Ковредов, инженер службы хозяйственного 
обеспечения управления по эксплуатации зданий и сооружений  

и посвящение проходили непо-
средственно на объекте, в кругу 
коллег, с учетом закрепления за 
наставником. Сегодня в Оренбур-
ге мы проводим эту церемонию 
централизованно и торжественно, 
показывая молодым коллегам: 
каждый из них важен. Они — 
будущее предприятия, — под-
черкнул генеральный директор 
ООО «Газпром добыча Оренбург» 
Олег Николаев. 

Церемония объединила сра-
зу несколько поколений. В ней 
приняли участие представите-
ли совета ветеранов Общества 
и ученики трех «Газпром-клас-

сов», открытых при поддержке 
предприятия.

После посвящения перед мо-
лодыми работниками выступила 
председатель совета молодых уче-
ных и специалистов (СМУС) Вик-
тория Матвеева. Она рассказала 
об основных направлениях работы 
молодежного актива предприятия.
Только за минувший год СМУС 
организовал 157 мероприятий, 

в которых, по статистике, при-
нимал участие каждый пятый 
молодой работник ООО «Газпром 
добыча Оренбург». 

Завершилась встреча интел-
лектуальной игрой, посвященной 
истории развития оренбургской 
газодобычи.

Ярослав РОДИН
Фото Михаила ГОРШКОВА  

лучшие творческие коллективы 
Дворца. 

Сегодня на учете Общества 
почти 6 000 пенсионеров. Совет 
ветеранов предприятия проводит 
большую работу по патриотиче-
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КАДРЫ

ДВИЖЕНИЕ ВПЕРЕД
Шесть оренбургских 
газодобытчиков приняли участие 
в круглом столе, который 
организовал филиал РГУ нефти 
и газа в Оренбурге.

В ходе встречи обсуждались 
состояние и перспективы 
развития нефтегазово-

го комплекса. Обменивались 
идея ми и мнениями слушатели 
программ профессиональной 
переподготовки «Разработка 
и эксплуатация нефтяных, га-
зовых и газоконденсатных ме-
сторождений» и «Нефтегазовое 
производство», а также эксперты 
из числа преподавателей вуза, 
руководства ООО «Газпром 
ВНИИГАЗ» и предприятий 

Группы «Газпром», работающих 
в Оренбургской области. 

Приветствуя участников ме-
роприятия, исполняющий обя-

занности руководителя филиала 
РГУ Олег Четвериков отметил: 
«Успехи любой отрасли зависят 
в первую очередь от людей, ко-
торые в ней работают. Приятно, 
что наши слушатели из тех, кто 
нацелен на саморазвитие». 

За глобальный взгляд на пер-
спективы нефтегазовой отрасли 
эксперты особо отметили высту-
пление начальника производст-
венного отдела по эксплуатации 
продуктопроводов ООО «Газпром 
добыча Оренбург» Олега Пого-
жева. Он доложил о проектах 
Общества, связанных с наращи-
ванием минерально-сырьевой 
базы, реконструкцией и пере-
вооружением производственных 
мощностей, оказанием услуг по 
подготовке и транспорту угле-
водородного сырья сторонним 
недропользователям. 

Доклад лаборанта химанали-
за химико-аналитической ла-
боратории газопромыслового 
управления Общества Ирины 
Бузулукской, которая сообщила 
об особенностях работы с пробами 
неизвестной природы, был выде-
лен как содержательная работа, 
имеющая прикладной характер. 

Александра Моисеева, инжене-
ра-технолога службы коррозион-
ной защиты и технического надзо-
ра газопромыслового управления 
ООО «Газпром добыча Оренбург», 
взяли на заметку как специали-
ста, который глубоко разобрался 
в вопросах коррозионного мони-
торинга и ингибиторной защиты 
технологического оборудования 
и трубопроводов. 

Наталья НИКОЛАЕВА
Фото автора   

Докладывает Ирина Бузулукская

ДАТА

ПОЛУВЕКОВОЙ РУБЕЖ
В малом зале Дворца культуры и спорта «Газовик» собрались 
лучшие работники и ветераны управления связи. Их пригласили 
на торжественное мероприятие в честь 50-летия структурного 
подразделения. 

Свою историю управление 
ведет от конторы связи в со-
ставе объединения «Орен-

бурггазпром», которая была со-
здана приказом Мингазпрома 
в 1973 году. Сегодня оно отвечает 
в Обществе за бесперебойную 
работу сетей технологической 
связи, передачи данных и ло-
кально-вычислительных. 

Поздравляя приглашенных, 
начальник управления Юрий 
Подкопаев напомнил, что исто-
рия развития связи неразрывно 
связана с освоением Оренбург-
ского нефтегазоконденсатного 
месторождения: «Одно за дру-
гим создавались структурные 
подразделения, и появилась 

 необходимость создания единой 
системы технологической связи». 
Он поблагодарил ветеранов за 
вклад в становление и развитие 
управления связи, работников — 
за профессионализм и верность 
выбранной профессии. Молодым 
специалистам пожелал достойно 
продолжать дело, а всем — здо-
ровья, счастья и благополучия 
и чтобы «юбилей стал импульсом 
для новых достижений». 

Около 40 работников управ-
ления связи были удостоены на-
град отраслевого и регионального 
уровня.

Заместитель главного инженера 
по автоматизации и метрологи-
ческому обеспечению Общества 

Светлана Дубровская, электромеханик связи 
линейно-технического участка газопромыслового 
управления:
— В управлении я работаю 19 лет. Пришла 
сразу после окончания училища. Меня взя-
ли электромонтером связи. Потом получила 

высшее образование и повышение по службе. Мы работаем 
посменно, круглосуточно отвечаем за бесперебойную связь, 
передачу данных, обеспечение громкоговорящей связи. В начале 
двухтысячных, когда я устроилась на работу, появились новые 
компьютеры. Все, что было написано от руки, стали перево-
дить в цифровой формат. Сейчас этим никого не удивишь. 
Всем коллегам удачи, стабильности, здоровья и благополучия. 

Михаил Дьяконов, председатель совета ветеранов 
управления связи:
— По профессии я радиоэлектроник. На работу 
в «Оренбурггазпром» устроился в 1993 году. На-
чинал инженером. Ушел на пенсию с должности 
начальника участка. В управлении отработал 

без одного месяца 25 лет. В 1990-х мы с товарищем запускали 
первые цифровые системы передачи данных. Они сменили 
аналоговую аппаратуру. Позже мы меняли медные кабели 
на оптоволокно, так как наступила эра интернета. Коллек-
тив в управлении небольшой, дружный, способный решать 
проблемы любой сложности. Желаю коллегам безаварийной 
работы и удачи.

Вадим Дрошнев, обращаясь к свя-
зистам, подчеркнул, что «50 лет — 
это целая эпоха. Перед работника-
ми управления сегодня в рамках 
Стратегии развития Общества до 
2050 года и цифровизации ставятся 
задачи грандиозные и интересные. 
Но я уверен, что такой команде 
профессионалов все по плечу». 

Фотохрони-
ка управле-
ния связи – 
по QR-коду.

Валерия НИКОНОВА
Фото Александра ЛЕЙКИНА   

Праздничное настроение передалось всем приглашенным
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ЭКОЛОГИЯ

ЩИТ ДЛЯ ЧИСТОГО ДЫХАНИЯ

ИЗ ЛЮБВИ К РОДИНЕ В ПАМЯТЬ О ВАЖНОМ

Система производственного экологического мониторинга (СПЭМ) 
ООО «Газпром добыча Оренбург» за годы своего существования 
неоднократно доказывала эффективность в вопросах обеспечения 
экологической безопасности Оренбургского газового комплекса.

С учетом реализации намечен-
ных планов контроль над 
состоянием атмосферного 

воздуха в населенных пунктах 
позволит сохранять благоприят-
ное состояние окружающей сре-
ды, способствуя поддержанию 
высокого уровня здоровья на-
селения Оренбуржья.

В настоящее время СПЭМ 
позволяет круглосуточно фикси-
ровать состояние атмосферного 
воздуха. Мониторинг осуществ-
ляется с помощью установлен-
ных в 24 автоматических постах 
контроля загазованности (АПКЗ) 
и семи передвижных экологиче-
ских лабораториях (ПЭЛ) газоана-
лизаторов (в автоматическом 

режиме непрерывно измеряют 
концентрации загрязняющих 
веществ) и оборудования для 
определения метеопараметров. 

Деятельность СПЭМ Общества 
регламентирована лицензией 
в области гидрометеорологии 
и в смежных областях. В рамках 
лицензионных требований отчет-
ная информация за год передается 
в Оренбургский центр по гидро-
метеорологии и мониторингу 
окружающей среды — филиал 
ФГБУ «Приволжское УГМС».

В соответствии с планами пер-
спективного развития Общества, 
а также с учетом расширения гра-
ниц населенных пунктов и их при-
ближения к объектам Общества 

запланировано проектирование 
и строительство дополнитель-
ных АПКЗ. Завершаются работы 
по проектированию трех постов 
в селе Ивановка (ЖК «Экодолье»), 
поселках Б ердянка и Троицкий 
Оренбургского района. Проводят-
ся предпроектные работы по сбору 
информации для строительства 
АПКЗ в селе Чесноковка Перево-
лоцкого райо на. Намечены пла-
ны по развитию системы произ-
водственного экологического 
мониторинга на перспективных 
участках Общества (в восточных 
и южных районах региона).

В рамках модернизации 
диспетчерской службы Цент-
ра газовой и экологической 
безопас ности предусмотрено 
создание интерактивной карты 
с отображе нием производствен-
ных объектов Общества и дан-
ных о местонахождении ПЭЛ, 

 оперативного и технологического 
транспорта.

Долгосрочной программой по 
развитию СПЭМ запланировано 
создание и развитие системы ран-
него обнаружения загазованности 
с выводом данных в диспетчерские 
службы Общества, что позволит 
контролировать ситуацию на ран-
ней стадии загрязнения атмосфер-
ного воздуха на всей территории 
Оренбургского газового комплекса.

Материал предоставлен отделом 
охраны окружающей среды 
администрации Общества  

Сотрудники газопромыслового 
управления (ГПУ) и отдела охраны 
окружающей среды ООО «Газпром 
добыча Оренбург» провели акцию 
«Экологическое партнерство».

В озеленении территории 
Нижнепавловской СОШ 
Оренбургского района 

вместе с газодобытчиками уча-
ствовали местные школьники 
и ученики «Газпром-класса» 
Черноотрожской школы Сарак-
ташского района. 

— Посадка деревьев — одно 
из благородных дел, в которых 
на деле выражается любовь 
к Родине, — отметил начальник 
производственно-диспетчерской 
службы ГПУ Андрей Неверов.

Школьникам-активистам вру-

чили дипломы за участие в акции, 
а главе Нижнепавловского сель-
совета Наталье Слободской — «зе-
леный сертификат», отражающий 
ответственность местных властей 
и жителей за сохранность зеленых 
насаждений.

— Привлечение школьников 
к мероприятиям по посадке де-
ревьев служит отличным спосо-
бом формирования экопривычек 
и воспитания экологической 
культуры, — подчеркнула Та-
тьяна Лебедянцева, начальник 
отдела охраны окружающей среды 
администрации Общества.

Евгения БАРСОВА, ведущий 
инженер по охране окружающей 
среды (эколог) ГПУ
Фото автора   

Каждую весну — уже три года подряд — электромонтер по ремонту 
и обслуживанию электрооборудования газопромыслового управления 
Общества Владимир Безмельницин заботливо выращивает саженцы 
деревьев на своем приусадебном участке, чтобы осенью посадить 
их в память о героях Великой Отечественной войны.

Не раз принимавший участие 
в эколого-патриотической 
акции «Сад памяти» на род-

ном предприятии, газодобытчик 
решил расширить горизонты: 
украсить молодыми деревьями 
свою малую родину, село Ниж-
няя Павловка Оренбургского 
района. 

Сначала Владимира поддер-
жали коллеги — электромонтер 
газопромыслового управления 
Дмитрий Фокин и водитель пе-
редвижной лаборатории эколо-
гического контроля военизиро-
ванной части Иван Фирсов. Затем 
подключились инициативные 
жители села. 

— Садоводство — мое хобби. 
Выращиваю деревья на своем 
участке. Идею сажать их не просто 
так, а в память о важном, поддер-
жали коллеги и неравнодушные 
соседи. Каждый год осенью мы 

выбираем место, где будут расти 
деревья, чтобы в селе становилось 
уютнее и зеленее, — поделил-
ся Владимир. — В следующем 
году планируем посадить еще 
50–70 корней. 

Алена БОЧКАРЕВА
Фото Владимира 
 БЕЗМЕЛЬНИЦИНА  

«Сад памяти» в Нижней Павловке

Порядка 200 молодых топо-
лей, ясеней и берез появи-
лось на карте «Сада памяти» 
с 2020 года благодаря уси-
лиям группы активистов. 

В рамках акции высажены 45 берез, рябин, кленов остролистных

В 2020 году региональным 
правительством при ак-
тивном участии Общества 
создана Единая система эко-
логического мониторинга 
Оренбургской области. Све-
дения СПЭМ передаются 
в нее с 15 АПКЗ предприятия.
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«ЖИВИ, РОДНИК, ЖИВИ!»

ИСТОЧНИК ЖИЗНИ
Есть народная мудрость, в которой говорится: «Люди ценят воду больше 
всего, когда иссякнет колодец». Наше предприятие с 2013 года помогло 
возродить более 120 природных источников, ведь вода — это жизнь.

В Переволоцком районе от-
крыты еще два родника, 
благоустроенных газодо-

бытчиками.
Неподалеку от села Чесноковка 

находится источник Паул Ба-
бай — так на татарский лад звали 
мельника деда Павла, который, 
вскрыв грунт у основания крутого 
склона, обнаружил подземное 
ключевое русло. Местные жи-
тели очень любили это место: на 
сабантуи здесь собирался народ, 
и эти праздники очень сближали 
людей. 

Работники газопромыслового 
управления убрали сухую расти-
тельность у родника, расчистили 
русло и выложили его камнем, 
изготовили сруб и крышку для 
истока, отсыпали площадку 
песчано-гравийной смесью, 
установили мостик через ов-
раг, позаботились о безопасном 
подходе, смонтировав перила 
и ограждение, обустроили зону 
отдыха с беседкой и мангалом.

Чесноковцы поделились пла-
нами возобновить традицию отме-
чать сабантуи у благоустроенного 
родника.

У села Япрынцево открыт 
родник Кувшинов. Работники 
управления по эксплуатации зда-
ний и сооружений выполнили 
ремонт и гидроизоляцию колодца, 
починили и покрасили беседку, 
обустроили ступени и площад-
ку вокруг родника, изготовили 
теневой навес в зоне отдыха, 
установили малые архитектур-

Глава Чесноковского сельсовета Ленара Бакирова выразила благодарность 
генеральному директору ООО «Газпром добыча Оренбург» Олегу Николаеву 
и коллективу газодобытчиков за благоустройство родников

Лабораторный анализ подтвердил хорошие питьевые качества 
родниковой воды

ные формы, стенд, мангал, урны, 
благоустроили территорию.

— Раньше водой из источника 
снабжали комбайнеров и тракто-
ристов, которые трудились в поле. 
И по сей день за ней приезжают 
жители близлежащих сел, потому 
что она самая вкусная. Я родился 
и живу в Япрынцево. Спасибо, 
что обустроили родник. Это место 
дорого мне и моим односельча-
нам, — поделился местный житель 
Владимир Белов.

ООО «Газпром добыча 
 Оренбург» проводит акцию 
«Живи, родник, живи!» уже один-
надцатый год. 

— Родники важно беречь, 
и я уверен, что после благоустрой-
ства вы сохраните их на долгие 

годы, — обратился к сельским 
жителям генеральный директор 

ООО «Газпром добыча Оренбург» 
Олег Николаев.

Он подчеркнул, что проект 
«Живи, родник, живи!» не только 
экологический: «Своим примером 
мы показываем подрастающему 
поколению, как бережно нужно 
относиться к природе и продол-
жать традиции старших поко-
лений».

— Благодаря проекту мы ви-
дим, как родники становятся 
местом притяжения, где мож-
но встретиться, пообщаться, 
отдохнуть. Это много значит 
для всех, — сказал глава Пе-
револоцкого района Геннадий 
Щербаков. — Газодобытчики 
дарят радость людям. Это сейчас 
очень важно!

 Мария ГОЛУБЕВА
Фото Артема ВОСТРОВА  

Родники становятся местом притяжения сельчан С давних пор родник Кувшинов снабжает жителей села Япрынцево питьевой водой
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Сайт и социальные сети 
ООО «Газпром добыча Оренбург».

Подписывайтесь! 

ФОТОКОНКУРС

ПАТРИОТИЧЕСКАЯ РАБОТА

СПАРТАКИАДА

ВАХТА ПАМЯТИ

ТОЧНО В ЛУЗУ

Завершился турнир по бильярду 
в зачет спартакиады среди руко-
водителей ООО «Газпром добыча 
Оренбург». За победу боролись 
10 команд.

Победили спортсмены управ-
ления технологического тран-
спорта и специальной техники 
(УТТиСТ). Серебро командного 
зачета завоевали бильярдисты 
службы корпоративной защиты. 
Бронзовая медаль — в копилке 
дружины инженерно-техниче-
ского центра Общества.  

ПУШКИНСКИЙ ВЗГЛЯД

Представители нашего поискового отряда 
приняли участие в военно-патриотической 
акции «Вахта Памяти — 2023. Битва за Кавказ». 
Ее организаторами выступили МПО «Газпром 
профсоюз» и ООО «Газпром трансгаз Краснодар». 

Торжественное открытие акции состоя-
лось у мемориала «Сопка Героев». 
В этом году на «Вахту Памяти» прибы-

ли более 100 работников из 42 предприятий 
ПАО «Газпром». 

С приветствиями обратились генеральный 
директор ООО «Газпром трансгаз Краснодар» 
Денис Васюков, заместитель председателя 
МПО «Газпром профсоюз» Павел Фадеичев 
и заместитель начальника отдела Департа-
мента ПАО «Газпром» Олег Ермишев.

— «Вахта Памяти» стала традиционной. 
Поисковики из разных профсоюзных орга-

Отряд № 8 на раскопках

Прицеливается Анатолий Коробков 
(УТТиСТ)

До завершения конкурса 
«На одной волне с Пушкиным» 
остается около двух месяцев. 

Очередную серию работ при-
слал наш коллега — один из 
постоянных участников раз-

личных творческих состязаний.
Мастер участка хранения 

и реализации МТР № 1 управ-
ления материально-технического 
снабжения и комплектации Га-
зиз Каримов отметил на карте 
Оренбуржья три точки, в которых 
190 лет назад побывал Александр 
Сергеевич. Одна — в Сорочин-
ске, где установлен памятник 
роману «Капитанская дочка». 
Вторая — в Оренбурге на Бердах. 
Здесь  стоял дом казачки Ирины 
Бунтовой, которая рассказала 
Пушкину о крепости Нижнео-
зерной, где жила в девичестве, 
об отце, что воевал в отрядах 
Пугачева. Мы публикуем кадр 

с третьей локации, который будто 
переносит почти на два века назад.

Все, кто чувствует в себе твор-
ческий порыв и готов поделиться 
оригинальным взглядом на мир, 
присоединяйтесь.  

П о д р о б н о -
сти участия 
в конкурсе — 
по QR-коду. 

Газиз Каримов. По дороге в Оренбург. Переволоцкий район

низаций с нетерпением ждут этого мероприя-
тия, — подчеркнул Павел Фадеичев. — Мы 
собираемся вместе, чтобы сохранить память 
о героической битве наших предков, чтобы 
помнить о тех, кто отдал свою жизнь за нашу 
Родину, за нашу свободу и независимость. 

Поисковики возложили цветы к мемориа-
лу, посетили исторический музей и экспо-
зицию «Кубанский рубеж».

Базовый лагерь был расположен в ста-
нице Неберджаевской. В 1943 году здесь 
9-я горнострелковая дивизия вела упорные 
бои по прорыву «Голубой линии» — одного 
из самых укрепленных рубежей противника 
в Новороссийско-Таманской операции. 
Дивизия в боях понесла тяжелые потери 
и была переформирована. 

Перед поисковиками стояла задача — 
выявить неизвестные воинские захоронения 
и непогребенные останки воинов. Отряд 
№ 8, в который кроме нас входили еще шесть 
представителей других дочерних обществ, 
поднял останки четырех красноармейцев. 
Всего за время экспедиции обнаружены 
останки 16 воинов. 

Сергей КРАСНОВ, 
руководитель Оренбургского поискового 
отряда, ведущий инженер производственно-
технического отдела УАВР
Фото Татьяны ГАШЕВОЙ  


